TRIBUNALE DI PALERMO

Convenzione per lo svoigimento del lavoro di pubblica utilita ai sensi degli artt. 168 bis c.p., art. 464
bis c.p.p., e art. 2, comma 1 del D. M. 8 giugno 2015, n. 88 del Ministro della Giustizia

Premesso

che nei casi previsti dall'art. 168 bis del codice penale, su richiesta dellimputato, il giudice pud
sospendere il procedimento ¢ disporre la messa alla prova, sulfia base di un programma di

trattamento predisposto dall'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna, subordinato allespletamente  di
una prestazione di pubblica utilita;

che ai sensi dell168 bis, comma 3, il lavoro di pubblica utilita consiste in una prestazione non
retribuita in favore della collettivita, di durata non inferiore a dieci giorni, anche non continuativi, da
svolgere presso lo Stato, le regioni, le province, i comuni, le aziende sanitarie o presso enti o
organizzazioni, anche internazionali, che operano in Walia, di assistenza sociale, sanitaria e di
volontariato, nel rispetto delle specifiche professionalita ed attitudini lavorative dell'imputato;

che ai sensi dell'art. 8 della legge 28 aprile 2014, n. 67 e dellart. 2 comma 1 del D.M. 8 giugno 2015,

n. 88 del Ministro della Giustizia, l'attivitd non retribuita in favore "delia collettivita per la messa alla
prova ¢ svolta suila base di convenzioni da stipulare con il Ministro della Giustizia, o su delega di
questultimo, con il Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le amministrazioni, gli
enti o le organizzazioni indicate nell'art. 1, comma 1 del citato decreto ministeriale;

che il Ministro della Giustizia, con I'atto ‘allegato, ha delegato i Presidenti dei Tribunali a stipulare le
convenzioni previste dallart. 2, comma 1 del DM 88/2015, per o svolgimento dei lavori di pubblica
utilita per gli imputati ammessi alla prova ai sensi dell' art. 168 bis codice penate;

che I'Ente firmatario della presene convenzione rientra tra quelli indicati dalle norme di riferimento;
tutto cio premesso, quale parte integrante della presente convenzione,

tra il Ministero della Giustizia, che interviene nella persona del dott. SALVATORE DI VITALE
Presidente del Tribunale di PALERMO, giusta delega di cui allatto In premessa, e I'Ente Centro di
Accoglienza Padre Nostro — Onilus nella persona de! legale rappresentante Mavurizio Artale, nato il
06/06/1963 a Palermo, DE LISI DOMENICO, nato a Palermo il 26/08/1977

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1

L'Ente consente che n. 5 soggetti svolgano pressc le proprie strutture Pattivitda non retribuita in
favore della collettivita, per 'adempimento degli obblighi previsti dall'art. 168 bis codice penale.

Le sedi presso le quali potra essere svolta I'attivita lavorativa sono complessivamente , dislocate
sul territorio come da elenco allegato. "

L'ente informera periodicamente la cancelleria del Tribunale e "Ufficio di Esecuzione Penale Esterna.
sulla situazione dei posti di lavoro disponibili presso i propri centri per favorire [attivita di
orientamento e awvio degli imputati al lavoro di pubblica utilita, e indirizzare le istanze pendenti
presso gli uffici giudiziari.

Art. 2
| soggetti ammessi allo svolgimento dei lavori di pubblica utilita presteranno, presso le strutture

dellEnte. le seguenti attivita, rientranti nei settori di impiego indicati dallart. 2, comma 4, del DM n.
88/2015.



L'Ente si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dellelenco delle prestazioni, alla
cancelleria del Tribunale e all'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna.

Art. 3

L'attivitd non retribuita in favore della collettivitd sard svolta in conformita con quanto disposto nel
programma di trattamento e dall'ordinanza di ammissione alla prova; il prcgramma specifichera le
mansioni alle quali viene adibito il soggetto, fra quelle sopra elencate, la durata e l'orario di
svoigimento della prestazione lavorativa, nef rispetto delle esigenze di vita dei richiedenti, dei diritti
fondamentali e della dignita della persona.

L'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna, che redige il programma di trattamento, cura per
quanto possibile la conciliazione tra le diverse esigenze delfimputato e dellente, sia nella fase di
istruzione del procedimento di messa alla prova, sia durante l'esecuzione dellattivita di pubblica
utilita, anchein funzione di eventuali variazioni del programma  dell'attivita lavorativa, da
sottoporre all'approvazione del Giudice competente.

Come stabilito dalla normativa vigente. & fatto divieto allEnte di corrispondere ai soggetti impegnati
nelle prestazioni lavorative una retribuzione, in quaisiasi forma, per l'attivitd da essi svolta.

Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione, si rinvia a quanto stabilito dal
DM 88/2015 e dalle norme che regolano la disciplina del lavoro di pubblica utilitd degli imputati
ammessi alla sospensione del processo e messa alla prova.

Art. 4

L'ente garantisce la conformitd delle proprie sedi alle norme in materia di sicurezza e di igiene degli
ambienti di lavoro, e si impegna ad assicurare la predisposizione delle misure necessarie a tutelare,
anche attraverso dispositivi di protezione individuali, lintegrita dei soggetti ammessi alla prova.
secondo quanto previsto dal Decreto legislativo 9 aprite 2008. n. 81.

Gli oneri per la copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali, nonché riguardo
alla responsabilith civile verso terzi, dei soggetti avviati al lavoro di pubblica utilita, & a carico

dellente. che provvederd in caso di eventuale sinistro, ad effettuare tempestivamente le
comunicazioni agli uffici competenti.

Se previsti, l'ente potrd beneficiare di eventuali finanziamenti pubblici per far fronte ai predetti costi.

Art. 5

L'ente  comunichera allUEPE il nominativo dei referenti, incaricati di coordinare Ia
prestazione lavorativa degli imputati, e di impartire le refative istruzioni.

| referenti si impegnano a segnalare immediatamente, anche per le vie brevi, all'Ufficio di Esecuzione
Penale Esterna incaricato del procedimento, l'eventuale rifiuto =z svolgere la prestazione di pubblica
utiitd da parte dei soggetti ammessi alla prova, e di ogni altra grave inosservanza degli obblighi
assunti.

Segnaleranno, inoltre, con tempestivita, le assenze e gli eventuali impedimenti alla prestazione
d'opera. trasmettendo ia documentazione sanitaria o giustificativa indicata dallart. 3, comma 6 del
decreto ministeriale. In tale caso, d'intesa tra le parti, verranno concordate le modalita di recupero
deila prestazione Iavorativa, da rendere nel termine fissato dal giudice ai sensi dellart. 464 -
quinquies del codice di procedura penale

L'ente consentird l'accesso presso le proprie sedi ai funzionari dellUfficio di esecuzione penale
esterna incaricati di svolgere l'attivitd di controllo che sara effettuata, di norma, durante Forario di
lavoro, nonché la visione e l'eventuale estrazione di copia del registro delle presenze, o degli atti
annotati dall'equivalente strumento di rilevazione eletironico, che l'ente si impegna a predisporre.



L'ufficio di esecuzione penale esterna informera l'ente sul nominativo del funzionario incaricato di
seguire I'andamento della messa alla prova per ciascuno dei soggetti inseriti.

L'ente si impegnha, altresi, a comunicare ogni eventuale variazione dei nominativi dei referenti
all'ufficio di esecuzione penale esterna.

Art. 6

| referenti indicati allart. 4 della convenzione, al termine del periodo previsto per l'esecuzione del
lavoro di pubblica utilita, forniranno le informazioni inerenti I'assolvimento degli obblighi dell'imputato,
allufficio di esecuzione penale esterna, che assicura le comunicazioni all'autorita giudiziaria
competente, con le modaiitd previste dall'art. 141 fer commi 4 e 5, del Decreto legislativo 28 luglio
1888, n. 271.

Art. 7

In casc di grave o reiterata inosservanza delle condizioni stabilite, la convenzione potra essere risolta
da parte del ministero della giustizia, o del presidente del tribunale da esso deilegato, faite salve le
eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone preposte al funzionamento dell'ente.

L'ente potra recedere dalla presente convenzione, prima del termine di cui allart. 8. in caso di
cessazione dell'attivita.

Art. 8

Nell'ipotesi di cessazione parziale o totale delle attivita dell'ente, di recesso o di risoluzione della
presente convenzione, tali da rendere impossibile la prosecuzione dell'attivitd di lavoro, [l'ufficio di
esecuzione penale esterna informa tempestivamente il giudice che ha disposto la sospensione del
processo con la messa alla prova, per 'adozione dei provvedimenti previsti dallart. 4, comma 3 del
DM n. 88/2015

Art. 9

La presente convenzione avra la durata di anni 5 (cinque) a decorrere dalla data di sottoscrizione e
potra essere rinnovata d'intesa tra i contraenti.

Essa si intende automaticamente aggiornata nel caso di intervenute variazioni della disciplina di
riferimento in tema di lavoro di pubblica utilita e di sospensione del processo con messa alla prova.

Copia della convenzione viene inviata al ministero delta giustizia per Ia pubblicazione sul sito internet
del ministero e inclusa nellelenco degli enti convenzionati presso la cancelleria del tribunale; viene
inviata, inoltre, al ministero della giustizia - dipartimento  dellorganizzazione giudiziaria - direzione
generale degli affari penali e al dipartimento dellamministrazione penitenziaria - direzione generale
dellesecuzione penale esterna, nonché all'ufficio di esecuzione penale esterna competente.
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ALLEGATO TECNICO CONVENZIONE del 26/3/2018

ENTE SOTTOSCRITTORE
- Ragione sociale Associazione Centro di Accoglienza padre Nostro - Onlus

SCOPO/MISSION I Centro di Accoglienza Padre Nostro nasce il 16 luglio 1991 per volere di Padre
Pino Puglisi, viene inaugurato il 29 gennaio 1993 nel quartiere Brancaccio di Palermo. Costituitosi
giuridicamente in Associazione il 20 luglio 1995, con il nulla osta del Cardinale Salvatore Pappalardo,
eretto in ente morale con decreto ministeriale del 22 settembre 1999, iscritta al 35 Vol. 1 del Registro
delle Persone giuridiche della Presidenza della Regione Siciliana e nel registro delle ONLUS 1’11
maggio 2006.

Il Centro di Accoglienza Padre Nostro opera nell’ambito della promozione umana, favorendo la
partecipazione attiva alla vita sociale e alla vita cristiana, soprattutto per le fasce piu svantaggiate,
della prevenzione e del trattamento del disagio e dell’emarginazione sociale, nelle diverse
manifestazioni in cui gli stessi possono trovare espressione. Nel suo agire ritiene importante la
collaborazione con le Istituzioni, non sostituendosi in alcun modo ad esse, ma applicando il principio di
sussidiarieta. A tal fine, collabora con tutti i soggetti istituzionali, pubblici e privati che operano nel
territorio nella logica, della complementarieta, della condivisione e del potenziamento delle risorse.
L'ente & impegnato nella promozione del confronto e deila cooperazione con quanti operano nel campo
della promozione umana in ambito cittadino, provinciale, nazionale ed internazionale e si adopera,
attraverso molteplici attivita, per assicurare la diffusione e la promozione del messaggio di Padre Pino
Puglisi, parroco del quartiere di Brancaccio, ucciso dalla mafia nel 1993, che rivolse la sua attenzione
al recupero dei minori gia reclutati dalla criminalita mafiosa, rigffermando nel quartiere una nuova
cultura della legalita. Le antivita del Centro sono articolate in settori e ambiti di intervento, in relazione
ai bisogni sociali e alle problematiche che intercettano e cui danno risposta. Inoltre, I'articolazione
delle attivita risponde alle specificita delle diverse tipologie di destinatari cui sono rivolte, ovvero:
minori di etd compresa tra 0-5 anni, 6-12 anni, e 13-18 anni; adulti e giovani adulti; famiglie; anziani;
donne vittime di violenza e maltrattamenti; soggetti in esecuzione penale, ex-detenuti e soggelti ammessi
ai lavori di pubblica utilita, stranieri ed immigrati; comunita.

Sede Legale Via Brancaccio n. 210, 90124 Palermo C.F 97112590829 .tel
0916301150
RESPONSABILE dott. De lisi Domenico nato a Palermo il 26/08/1977

( nome.... Cognome...... nato.....

Recapito  tel 0916301150)

CONDIZIONI DI IMPIEGO

Sede di impiego lavoratori di pubblica utilita.......
Altra sede
- Palermo, Via Brancaccio 208.......... Tutor Caruso Valentina



- Palermo, Via San Ciro n. 15 e23 Tutor Suor Cristina Cosa
- Palermo, Via Simoncinin .17 Tutor Mariangela D’Aleo

Numero max. di lavoratori impiegabili contemporaneamente ........

Con competenze generiche nl.........
- Con competenza specifiche n4. (attivita di laboratorio ludico e sostegno scolastico
precisare e spazio giochi )

- I'soggetti ospitati saranno adibiti n....... C: I
No...e. T
N........ Borieaninns

Periodo di disponibilita dell’Ente
Per tutto I’anno solare ...
solo per un periodo.......... (specificare ad esempio periodo estivo)

Giorni lavorativi disponibili per settimana
Dal lunedi al venerdi.

ORARI
Mattina 09.- 13.00... (precisare)..... pomeriggio 15.- 18.30...... (precisare)



